77\ www.milton.hu

AZ UJ MUNKA TORVENYKONYVE - 2012.

Radisson Blu Béke Hotel >¥5%5% 3 Budapest, VI. ker. Teréz krt. 43.
(Parkolasi lehetdség a hotel kdrnyékén, vagy megkozelithet6 a kék metrdval a Nyugati térig)
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2012. janudr 19. (csiitértdk 10-15 6raig); regisztracid 9 oratdl

Dr. Kardkovacs Kolos, h. dllamtitkdr, Nemzetgazdasagi Minisztérium
Dr. Horvath Istvan, ligyvéd, cimzetes egyetemi docens, ELTE AJK
Marias Attila, munkaligyi szaktandcsadd, kordbban munkatigyi felligyel6, BDO Magyarorszag

asszervezo

4

Tematika:

Az dltaldnos magatartasi kovetelmények és a munkaltaté jogos gazdasagi érdekeinek
védelme * Jognyilatkozatok - fel lehet-e mondani emailben? * A munkaviszony
|étesitése — adhaté-e ,,fegyelmi” a munkaszerz6dés alapjan? * ,,Mdas szamitas” - a
munka- és pihendid6 uj szabalyai * Nagyobb szabadsag - a szabadsag: jogosultsag és
kiadas * Uj atipikus munkaviszonyok, a vezet8kre és a koézvallalatokra irdnyadé
kilonds szabdlyok * A kollektiva: az lizemi tanacs és a szakszervezet megvaltozott jogi
helyzete — miért éri meg kollektiv szerzédést kotni* Munkaligyi ellenérzések 2012-t6l
az Uj Mt. tiikrében * Mit varhatunk az Uj Munkaligyi Csucsszervtdl? * Milyen lesz a
KKV-k munkaiigyi ellenérzése 2012-ben? * Milyen lesz a nagy cégek munkaligyi
ellendérzése 2012-ben * Mikor mentesiil a foglalkoztaté a hatdésagi ellenérzés
jogkovetkezményei aldl? * Milyen esetekben szab ki jelenleg munkatigyi birsagot a
munkadigyi hatdsag? * Milyen mdédszerekkel és mely tertileteken kertilt felpuhitasra a
munkadigyi ellendrzés rendszere? * Miben latszik, hogy a folyamat mar elindult? *
Milyen problémak voltak/vannak a jelenlegi ellenérzési rendszerrel? * Bérkompenzacioé
és a munkaligyi ellendrzések * Bérkompenzacid és a rendezett munkalgyi
kapcsolatok * Konzultacié
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23.900,-Ft + Afa/f6 a részvételi dij teljes ellatassal
»  21.510,-Ft+Afa/fé a 10% kedvezményt éré6 online (www.milton.hu) jelentkezés esetén

W\ Milton Tanacsado es Oktat

E A részvételi dijat szamlank kézhezvétele utan kérjik a CIB Bank 10700079-02273408-51100005 szamu szamldra atutalni. Ez a
= meghivé a szervezd Milton Kft. részérdl ajanlatnak mindsiil, a konferencidra irdsban leadott jelentkezés az ajanlat elfogaddsanak
= szamit, és - a rendezvény el6tt legaldbb hdrom munkanappal irdsban torténé lemondas esetét kivéve - fizetési kotelezettséget
£ von maga utan!
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